
personale

unità di 

personale      

(a)

giorni 

lavorativi      

(b)

totale giornate 

lavorative 

(c)=(a*b)

giornate di 

assenza        

(d)

% assenze       

(e)=(d*100/c)

%presenze 

(f)=(100-e)

Dirigente 1 27 27 0 -                   100,00             

Docenti 97 27 2619 220 8,40                 91,60               

A.T.A. e fuori ruolo 35 27 945 121 12,80               87,20               

TOTALE 133 81 3591 341 9,50                 90,50               

Note:

RILEVAZIONE TASSO % ASSENZE/PRESENZE MESE DI  MARZO  2011

la rilevazione riguarda tutte le assenze a qualunque titolo fruite nel mese da tutto il personale in 

servizio, inclusi i supplenti brevi


